
 

 

د کورنیو پیاوړي کول  

ارزونې ولې مهمې دي؟

د ازموینې لپاره یوه مثبته تګلره: 

ه د شخص ې لپارکړدهسته د مسلک یا زورنځي ووې تر عال ښوموینې نرد از
ه ده. ره ښه له یولو لپاره کومختګ اندازر د پرنو پر لوخوبو

نکو اکاډمیکې وکودهنځي د زوموږ ښوصت دی چې زلو یو فرموموینه د دې معلواز
ي. ه کوره ښه پومرې څوتیاواړ

تیب ي، چې په دې ترته کوه کې تشې په ګوکړدهنکو په زوکوهدموینې پایلې د زد از
نکي د معنی وکودهل زڅو ډاډمنه ش چې ټونه اخیستل کېدای ش ترداسې ګامو

ندې دي. تړ لخه کې تر ملمختګ په برنکي پرولر

ي سته کوه هم مرنو سډورو بونیزونکو او ځايي ښووپایلې د ایالت له پالیس جوړ
ي. تیا لرچینو ته اړف سستې یا اضاې مرن چې ډېرنځي وپیژوچې هغه ښو

لتي ه ده. دوره للو یولواټوماتو ره د معلوې په اړکړدهنکو د زوکودهنه د زوزار
ه موینو په اړلتي ازمان د دوموږ ماشوه چې زنې دي. د دې لپاروزل ارموینې یو ډواز

و کړموږ د لویانو پر احساساتو بیا ځل فکر وه زموینو په اړي، باید د ازکړمثبت فکر و
ښيي ي هغه څه واړغوڅو وو، ترکړې ول خبنکي ډوه په مثبت او هڅوی ساو له دو

ي یې دي. ده کړچې ز

ښيي چې پر څه ش څو وصت دی تره یو مهم فرمانو لپارموږ د ماشوموینې زلتي ازدو
لی ش. هیږي او څه کوپو

ښيي چې یې په ي چې هغه څه له ځانه وکورصت ومانو ته فرموینې ماشولتي ازدو

ي. ده او ترین کولګیو کې یې زخپلو ټو

ي چې ک کوهیږي ځکه دا درې پوېدای ش چې پرکاله یولو ته لی هغه څه شیکوو، دوکوې ل خبنکي ډوبت او هڅوثه په منو په اړمویتي ازله د دومانو سپلو ماشوکله چې موږ له خ

ي کوېز و اغنځي پر مهمو لرونې پایلې یې د ښوموید از

ه اخیستې. هغه د مسلو او پایلو په اړنډې وۍ کې مهمې وي، په دې لړک کړل درونو روز( کې د ارSSIPsنو )نومختګ پللتي سیستمتیک پره چې د دولو په اړي کونیو د پیاوړرالو د کونوپ کې ګډووې ګرکړدهلو زو( د همزNCEOکز )و پایلو د مل مرنیزود ښو

ي نه یې منعکس کړواندیزنه او وړوښتناک نظرزي چې ارې. فاینل سند هڅه کودې هم بیاکتنه کړل مسوو د دې محصوغړ PLGل. د کړرمات ومعلو

NCEO وۍ تړه د همکارنې ترین څانګې سنو دفت، له څېړاموګروو پرکړدهو زت د ځانګړارزهنې وتو د پود متحده ایال#( نH326G210002له ل )ټ لنې د ادغام انسټیټیواختیا کالج کې د ټوي پرې او بشکړدهن د زهنتوټا پوکز د مینیسوندې دی. دا مرتړ لې تر ملر

ا مت لخوال حکونکي باید د فدرستوي. لوب نه کونو استازیتوونو پالیسیو یا نظروت یا پکې دننه دفتارزهنې وتو د پوې، خو د متحده ایالامنځته شون له مخې روۍ تړت د همکارارزهنې وتو د پوه سم، منځپانګه د متحده ایالس EDGAR §75.62ي. له او لره تړس

 David Egnor www.nceo.infoې افس: وژد پر NCEOنه ګڼي. د تایید و

ټس او د ي او بای سکاولیت یا عمر پر اساس تبعیض کونګ، مذهب، مل اصل، جنس، معلواد، رنو کې د نژنو او فعالیتواموګروت په خپلو پرارزهنې وي، او نه هم د کنساس ایالت د پونګ، مذهب پر اساس تبعیض نه کواد، رت د نژارزهنې ود کنساس ایالت د پو
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